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1. Schulisches Miteinander

1.1 Die Schule als Gemeinschaft — unser Leitbild

Diese Ordnung gibt einen flr alle Mitglieder der Schulgemeinschaft und den Schulbetrieb der
Gustav-Stresemann-Wirtschaftsschule (GSW) guiltigen Rahmen, um das Zusammenleben
und die Arbeit in der Schule unter Beachtung der Vielfalt aller am Schulleben teilnehmenden
Personen zu sichern.

Das Verhalten der Mitglieder der Schulgemeinschaft ergibt sich grundlegend aus dem Leitbild
der GSW. Die Hausordnung ergénzt in einigen Punkten dieses Leitbild und enthalt gem. dem
Leitsatz “Gemeinsam sind wir stark!” Regelungen, die das Verhalten und die Benutzung der
Einrichtungen der Schule konkretisieren.

Die Hausordnung gilt fir alle Personen, die das Schulgelande betreten und sich auf dem
Schulgelande oder im Schulgebaude aufhalten. Welche Bereiche zum Schulgeléande gehéren,
ist vom Schultrager geregelt. Das Schulgelande ist bildlich als Aushang im Schaukasten flr
die Schulerinnen und Schler ersichtlich.

1.2 Verhalten in der Schulgemeinschaft

1.2.1 Grundsitzliches Verhalten

Schilerinnen und Schiler, Lehrerinnen und Lehrer, Schulleitung, Personal und Gaste der
GSW begegnen sich freundlich, héflich, respektvoll und ricksichtsvoll. Alle am Schulleben
Beteiligten tragen durch ihr Auftreten und Handeln zum reibungslosen Schulbetrieb bei und
unterlassen Handlungen, die den Schulbetrieb stéren.

1.2.2 Piinktlichkeit

Die Schilerinnen und Schiler nehmen pinktlich an den verbindlichen Unterrichts-
veranstaltungen teil, auch wenn diese au3erhalb der Ublichen Unterrichtszeit und aufRerhalb
des Schulgelandes stattfinden.

1.2.3 Nutzung technischer Geréate auf Gdngen und in Treppenhéausern

Insbesondere aus Grunden der Sicherheit ist die Nutzung von technischen Geréaten, die
geeignet sind, die Aufmerksamkeit abzulenken (wie z. B. Mobiltelefone, Kopfhérer jeglicher
Art etc.) auf den Gangen und in den Treppenhausern des Schulgebaudes untersagt.

1.2.4 Alkohol, Drogen, Tabak und sonstige nikotinhaltige Produkte
Der Konsum von Alkohol, Drogen, Tabak und sonstigen nikotinhaltigen Produkten ist auf dem
gesamten Schulgelénde verboten.

1.2.5 Waffen
Das Mitflihren jeglicher Art von Waffen ist verboten.

1.2.6 Gewalt und Mobbing
Gewalt und Mobbing sind mit dem Leitbild unserer Schule nicht vereinbar und werden deshalb
nachverfolgt und bestraft. Schwerwiegende Falle kénnen zur Anzeige gebracht werden.

1.2.7 Extremismus

Das Tragen von Kleidung und Symbolen, die extremistischen Gruppierungen zugeordnet
werden konnen, ist untersagt. Das Gleiche gilt fir das Zeigen oder Nachstellen
entsprechender Erkennungszeichen, die extremistischen Gruppierungen zugeordnet werden
kénnen.
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1.2.8 Vermummung, Verschleierungen und sonstige Kopfbedeckungen

Das Zusammenleben an unserer Schule ist von einer offenen Kommunikation gepragt, so
auch von Mimik, Gestik und dem Erkennen der gegenuberstehenden
Person. Ganzkoérperverschleierungen und Vermummungen stehen in einem Widerspruch
dazu und werden daher nicht geduldet. Kopftlicher, die als Zeichen der eigenen Religiositat
getragen werden, bilden eine Ausnahme. Die Erlaubnis zum Tragen sonstiger
Kopfbedeckungen (Hlte, Mitzen, Caps) im Unterricht obliegt der jeweiligen Lehrkraft.

1.2.9 Feststellung der Identitat

Der Besuch der Einrichtungen der Schule und der Schutz der Schulgemeinschaft setzen
voraus, dass sich keine schulfremden Personen im Schulgebaude aufhalten. Daher haben
sich die Schilerinnen und Schiiler sowie die sich in der Schule aufhaltenden Gaste auf
Nachfragen der Lehrkrafte zu identifizieren.

1.2.10 Sauberkeit auf dem Schulgeldnde und Ordnungsdienst

Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft, insbesondere aber die Schilerinnen und Schiuler, sind
fur die Sauberkeit in der Schule verantwortlich. Zudem gibt es an unserer Schule einen
Ordnungsdienst. Dieser ist flr das Beseitigen von leichten Verschmutzungen im
Schulgebaude, der Schilertiefgarage und des Aufenbereiches zustandig. Die Zuordnung
des Dienstes erfolgt wochenweise auf die Klassen und Stammkurse. Eine mehrmalige
Verrichtung des Ordnungsdienstes im Schuljahr ist méglich. Die Organisation des
Ordnungsdienstes innerhalb der Klasse bzw. des Stammkurses und die Anleitung zur
Durchfihrung des Ordnungsdienstes liegen in der Verantwortung der Klassenleitung bzw.
Stammkursleitung.

1.3 Verhalten vor und nach dem Unterricht, den Pausen und unterrichtsfreien Zeit

1.3.1 Akustische Signale (Schulklingel)

Finf Minuten vor dem Unterrichtsbeginn am Morgen und fiinf Minuten vor Ende der jeweiligen
Pause werden die Schulerinnen und Schiler durch ein Klingelzeichen auf den Beginn des
Unterrichts oder das bevorstehende Ende der Pause hingewiesen. Dieses Signal ist das
Zeichen, dass sich die Schilerinnen und Schiiler zu den Unterrichtsraumen begeben, damit
der Unterricht punktlich beginnt. Dieser Aufforderung ist Folge zu leisten.

1.3.2 Aufenthalt im Schulgebédude und auf dem Schulgelédnde

Wahrend der Pausenzeiten ist der Aufenthalt auf dem Schulgelande, im Foyer und vor dem
Schulkiosk gestattet. Der Weg zu den Klassenrdumen darf funf Minuten vor Beginn des
Unterrichts angetreten werden. Sofern der umliegende Unterricht in den angrenzenden
Unterrichtsraumen nicht gestort wird, ist der Aufenthalt im Foyer auch in der unterrichtsfreien
Zeit gestattet. Laute Gesprache, Rufe oder Schreie sind zu unterlassen.

Der Aufenthalt im Schilerparkhaus ist nur zur An- und Abfahrt erlaubt.

1.3.3 Rennen im Schulgebéaude und auf dem Schulgelédnde

Das Rennen oder schnelle Laufen in den Gangen des Schulgebaudes, in den Treppenhausern
oder auf dem Schulgelande ist aufgrund der Wahrung der Sicherheit aller Mitglieder der
Schulgemeinschaft untersagt.

1.3.4 Ordnung und Sauberkeit im Foyer und in den Klassensélen

Wahrend des Aufenthalts im Foyer ist auf Ordnung und Sauberkeit zu achten. Die
bereitgestellten Stihle und Tische sind pfleglich zu behandeln und Mull ist in den
vorgesehenen Mulleimern zu entsorgen.

Ebenso ist nach dem Unterricht der jeweilige Klassensaal in einem ordentlichen und sauberen
Zustand zu verlassen.
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1.3.5 Aufenthalt in Unterrichtsrdumen

Der Aufenthalt in den Unterrichtsraumen ist sowohl in den Pausen als auch in der
unterrichtsfreien Zeit nicht gestattet. Eine Ausnahme bildet der selbstorganisierte Unterricht
(SOL, SELBST).

1.4. Verhalten im Unterricht

1.4.1 Beteiligung und Leistungserbringung

Im Einklang mit dem Leitbild unserer Schule erscheinen Schilerinnen und Schiler regelmafig
und pulnktlich zum Unterricht und zu sonstigen schulischen Veranstaltungen und achten auf
eine der Wirtschaftsschule angemessene Kleidung. Sie beteiligen sich aktiv am Unterrichts-
geschehen und nehmen an allen vereinbarten Leistungsnachweisen fristgerecht teil.
Handlungen, die den Unterricht storen, sind untersagt.

1.4.2 Fehlen einer Lehrkraft

Fehlt die Lehrkraft zu Beginn der Unterrichtsstunde, verhalt sich die Klasse bzw. der Kurs
zunachst ruhig und arbeitet in Stillarbeit. Ist nach funf Minuten die Lehrkraft nicht im Unterricht,
so meldet die Klassensprecherin, der Klassensprecher, die Kursprecherin oder der
Kursprecher das Fehlen im Sekretariat der Schulleitung, damit das Fehlen geklart und eine
Vertretung geregelt werden kann.

1.4.3 Sitz- und Tischordnung

Die Sitz- und Tischordnung wird von der Klassenleitung festgelegt und ist verbindlich. Sie kann
aus padagogischen Grinden in einzelnen Unterrichtsstunden geandert werden. Nach
Unterrichtsschluss ist die urspriingliche Tischordnung im Unterrichtsraum wieder
herzustellen.

1.4.4 Arbeitsmaterialien

Alle fur den jeweiligen Unterricht erforderlichen Materialien (z. B. Bicher, vollstandig gefiihrte
Ordner, Taschenrechner, usw.) sind zum Unterricht mitzubringen. Fir den Verbleib dieser
Materialien in der Schule stehen den Schilerinnen und Schilern kostenpflichtige Spinde zur
Verflgung. Fir die Aufbewahrung innerhalb des Klassenraums (Schranke, Tische,
Fensterbanke etc.) ibernimmt die Schule keine Haftung.

1.4.5 Hausaufgaben

Hausaufgaben dienen dem Uben und der Nachbereitung des Unterrichts. Daher sind
samtliche Hausaufgaben und Abgaben gewissenhaft, fristgerecht und selbstverfasst
anzufertigen.

1.4.6 Nachholen von Unterrichtsinhalten

Unterrichtsinhalte, die aufgrund von Fehlzeiten versdumt wurden, sind eigenstandig und ohne
Aufforderung der Lehrkrafte nachzuarbeiten. Die erforderlichen Informationen und Materialien
sind eigenstandig von Mitschulerinnen oder Mitschilern oder aus den digitalen Angeboten der
Lehrkrafte zu beschaffen. Versaumte Unterrichtsinhalte werden zeitnah nachgearbeitet.

1.4.7 Essen und Trinken wéhrend des Unterrichts

Essen sowie das Kauen von Kaugummi wahrend des Unterrichts sind untersagt. Uber das
Trinken entscheidet die jeweilige Lehrkraft. In PC-Raumen und anderen Fachraumen sind das
Essen und Trinken grundsatzlich verboten.
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1.4.8 Stérungen

Samtliche Stérungen des Unterrichtsgeschehens (zB. Reinrufen, Missachten von
Anweisungen der Lehrkraft, Beschaftigung mit unterrichtsfremden Themen, Telefonieren,
unterrichtsfremde Nutzung von Endgeraten etc.) werden mit padagogisch-erzieherischen
MafRnahmen und/oder Ordnungsmafnahmen geahndet.

1.4.9 Digitale Endgeriéte bei Leistungsnachweisen

Bei Klassenarbeiten und vergleichbaren Leistungsnachweisen sind digitale Endgerate oder
ahnliche Gerate auszuschalten und in den Taschen der Schilerinnen und Schiler zu
verstauen oder an einem von der Lehrkraft bestimmten Ort abzulegen.

1.5 Bekanntmachungen und Aushédnge

1.5.1 Bekanntmachungen und deren Kanéle

Die Schule veréffentlicht aktuelle Informationen in Form von Bekanntmachungen in digitaler
Form in den — aktuell durch die Schule genutzten — digitalen Plattformen der Schule (z. B. MS-
Teams, GSW-Portal, DaVinci-Vertretungsplan-App) oder in Form von Aushangen im
Schulgebaude.

1.5.2 Eigenstédndige Informationspflicht

Die Schilerinnen und Schiiler sind verpflichtet, sich eigenstandig und regelmafig, mindestens
einmal am Unterrichtstag, Uber aktuelle Bekanntmachungen und Aushange zu informieren und
entsprechend Folge zu leisten.

1.5.3 Verbindlichkeit von Bekanntmachungen

Bei Unstimmigkeiten zum Stunden- bzw. Vertretungsplan ist die Anzeige der
Vertretungsregelungen auf dem Monitor vor dem Schilersekretariat (Raum 301) verbindlich,
da diese Anzeige den tagesaktuellen Stand wiedergibt.

1.6 Zustiandigkeit und Nutzung des Sekretariats

1.6.1 Zustandigkeiten

Das Sekretariat der Schule ist in zwei Bereiche unterteilt. Das Schilersekretariat (Raum 301)
ist zustdndig fir alle Angelegenheiten der Schilerinnen und Schiler, z. B. Schul-
bescheinigungen, Adressanderungen, Unfallmeldungen etc. Das Vorzimmer der Schulleitung
(Raum 317) ist Anlaufstelle fur alle organisatorischen Angelegenheiten der Schulleitung.

1.6.2 Besuchszeiten des Sekretariats

Das Aufsuchen des Sekretariats durch die Schiilerinnen und Schiiler ist nur auf3erhalb der
Unterrichtszeiten gestattet, d. h. vor und nach dem Unterricht, in Pausen oder in unter-
richtsfreien Zeiten (Freistunden).

1.6.3 Offnungszeiten des Sekretariats

Beim Aufsuchen des Sekretariats oder bei Anrufen in der Schule sind die jeweiligen
Offnungszeiten des Sekretariats zu beachten. Die aktuellen Offnungszeiten sind auf der
Homepage der Schule verdéffentlicht.

1.6.4 Aktualitidt der Personalien

Anderungen der Personalien, insbesondere Adressen und Telefonnummern, sind dem
Sekretariat unverziglich mitzuteilen.
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2 Digitale Schule

2.1 Nutzung digitaler Endgerate und digitaler Medien

2.1.1 Nutzung eigener Geréte

Die Schulerinnen und Schuler lernen an unserer Schule den verantwortungsvollen Umgang
mit digitalen Medien. Zum Ausbau der eigenen Medienkompetenz ist das Verwenden von
eigenen Tablets, Computern, Laptops oder Smartphones (welche im Folgenden ,Endgerat"
genannt werden) gestattet. Uber Ausnahmen entscheidet die jeweilige Lehrkraft.

2.1.2 Nutzung digitaler Endgeréte - Datenschutz
Bei der Verwendung eigener oder schulinterner Endgerate ist die Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) einzuhalten.

2.1.3 Ton-, Video- und Bildaufnahmen

Das Anfertigen von Foto-, Video- oder Audioaufnahmen auf dem Schulgelande sowie deren
Ubertragung ins Internet ist grundsétzlich untersagt. Eine Ausnahme bilden dabei fiir den
Unterricht oder fiur die Schulgemeinschaft ausdriicklich durch die Lehrkraft oder die
Schulleitung eingeforderte Aufnahmen.

2.2 Verhalten beim digitalen Lernen

2.2.1 Plattform-Knigge

Das Verhalten im digitalen Lernen richtet sich nach dem Plattform-Knigge in der jeweils
aktuellen Form, der die Verhaltensregeln der Schulgemeinschaft auf den Lernplattformen der
Schule festlegt.

2.2.2 Einhaltung der Regeln

Die im Plattform-Knigge der Schule beschriebenen allgemeinen Verhaltensregeln, die Regeln
zur Nutzung des Chats sowie die Regeln fiir die Videokonferenzen sind im digitalen Lernen
und bei der Nutzung der digitalen Medien einzuhalten.

2.2.3 Stérungen

Stérungen des digitalen Lernens (einschlief3lich samtlicher Versté3e gegen den Plattform-
Knigge) werden analog den Stérungen des Prasenzunterrichts (s. 1.4.9) mit padagogisch-
erzieherischen MaRnahmen und/oder OrdnungsmalRnahmen geahndet.

2.2.4 lllegale Aktivitédten

Samtliche illegale Aktivitdten im digitalen Lernen (z. B. das Aufrufen, Versenden oder
Veroffentlichen extremistischer und/oder gewaltverherrlichender und/oder pornografischer
Inhalte) werden mit padagogisch-erzieherischen Malnahmen und/oder
Ordnungsmalnahmen geahndet und kdnnen strafrechtliche Konsequenzen nach sich ziehen.

2.3 Datenschutz und Datensicherheit beim digitalen Lernen

2.3.1 Systemadministration

Alle im Schulnetz befindlichen Daten unterliegen dem Zugriff der Systemverwaltung. Diese
kann bei dringendem Handlungsbedarf unangemeldet Daten einsehen, I6schen oder
verandern. Die Nutzerin bzw. der Nutzer wird von einem solchen Eingriff — notfalls nachtraglich
— angemessen informiert.
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2.3.2 Passworter

Die personlichen Arbeitsbereiche sind durch angemessene Passworter gegen unbefugten
Zugriff zu sichern. Die Passworter sind geheim zu halten. Jede Nutzerin und jeder Nutzer ist
daflir verantwortlich, dass eigene oder zugewiesene Passworter nicht weitergeben werden.
Das Anmelden mit benutzerfremden Zugangsdaten sowie der unrechtmafige Zugriff auf
benutzerfremde Daten und Verzeichnisse sind unzulassig.

2.3.3 Schadsoftware

Der Einsatz von sogenannter “Spyware” (z. B. “Sniffern”) oder Schadsoftware (z. B. Viren,
Wirmer) ist im Schulnetz und im WLAN strengstens untersagt. Der unbefugte Einsatz solcher
Software hat den sofortigen Verlust der Zugangsberechtigung zur Folge und kann
strafrechtlich verfolgt werden.

2.4 Informationsiibertragung in das Internet und in soziale Medien

2.4.1 Privater Schutz persénlicher Daten

Die Schule ist verantwortlich fir die Bereitstellung des Internetzugangs in der Schule. Eine
Geheimhaltung von Daten, die Uber das Internet Ubertragen werden, kann von der Schule
nicht gewahrleistet werden.

2.4.2 Nutzung des schulischen Internetzugangs

Es ist untersagt, den Internetzugang der Schule zur Verbreitung von Informationen zu
verwenden, die dazu geeignet sind, dem Ansehen der Einrichtung Schaden zuzufligen. Es ist
verboten, Informationen zu verschicken, die rechtlichen Grundsatzen widersprechen (s. 2.2.4).

2.4.3 Datenvolumen im Schulnetz

Unnotiges Datenaufkommen durch Laden und/oder Versenden von grofRen Dateien (z. B.
Grafiken, Videos oder Audiodateien) aus dem Internet ist im Schulnetz und beim digitalen
Lernen zu vermeiden. Sollte ein Nutzer unberechtigt groRere Datenmengen in seinem
Arbeitsbereich ablegen, so ist die Systemverwaltung berechtigt, diese Daten zu I6schen.

2.4.4 MaBnahmen bei Zuwiderhandlung

Zuwiderhandlungen gegen die Vorgaben der Schule bei der Nutzung von mobilen Endgeraten
in der Schule oder ein Missbrauch des Internet-Zugangs in der Schule kénnen neben dem
Entzug der Nutzungsberechtigung fur das Schulnetz auch strafrechtliche Konsequenzen nach
sich ziehen.

3 Fernbleiben vom Unterricht

3.1 Nichtteilnahme am Unterricht

3.1.1 Schulversdumnisse

Fehlt eine Schilerin oder ein Schiler im Unterricht oder bei sonstigen verbindlichen
Schulveranstaltungen, so sind die Erziehungsberechtigten (bei Minderjahrigen) bzw. die
volljahrigen Schilerinnen und Schuler dazu verpflichtet, die Griinde des Fehlens der Schule
schriftlich darzulegen.

3.1.2 Mitteilung einer Fehlzeit
Die Schule nutzt ein digitales Klassenbuch. Daher hat die Meldung von Fehlzeiten verbindlich
in digitaler Form Uber das entsprechende Schulportal vor Unterrichtsbeginn zu erfolgen.

Besitzen die Sorgeberechtigten von minderjahrigen Schiilerinnen und Schilern keinen Zugang
zum Schulportal, so hat die Mitteilung bei der Klassenleitung bzw. der Stammkursleitung
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spatestens am dritten Tag zu erfolgen. Die Form der Entschuldigung und das Medium der
Mitteilung obliegen der Klassenleitung bzw. Stammkursleitung.

3.1.3 Langere Fehlzeit

Bei langerer Verhinderung der Teilnahme am Unterricht ist dies der Schule Uber das
Schulportal unverziglich mitzuteilen. Besitzen die Sorgeberechtigten von minderjahrigen
Schilerinnen und Schilern keinen Zugang zum Schulportal, ist die Schule spatestens am
dritten Tag der Fehlzeit zu unterrichten (siehe auch 3.1.2). In besonderen Fallen kann die
Vorlage von Nachweisen, z. B. arztlichen Bescheinigungen oder schularztlichen Attesten,
verlangt werden. Eine solche Einzelfallregelung erfolgt auf Beschluss der Klassenkonferenz
bzw. der Kurslehrerkonferenz und wird den Schillerinnen und Schilern bzw. den Erziehungs-
berechtigten (bei Minderjahrigen) schriftlich und mit Begriindung mitgeteilt.

3.1.4 Fehlzeit im Praktikum

Sind Schilerinnen oder Schiiler an einem Praktikumstag erkrankt, so ist neben der Schule
auch der entsprechende Praktikumsbetrieb am Morgen des Praktikumstages zu informieren.
Unterbleibt diese Meldung, wird der Praktikumstag als nicht erbracht gewertet und wird in der
Fehlzeitenerfassung der Schule beriicksichtigt.

3.2 Beurlaubungen

3.2.1 Grundsatz
Eine Beurlaubung vom Unterricht und von sonstigen fir verbindlich erklarten schulischen
Veranstaltungen kann aus wichtigem Grund erfolgen.

3.2.2 Beurlaubung von einzelnen Unterrichtsstunden

Eine Beurlaubung von einzelnen Unterrichtsstunden gewahrt die Fachlehrkraft nach einer
digitalen Beantragung oder nach Vorlage eines schriftichen Antrags mit angemessener
Vorlaufzeit.

3.2.3 Beurlaubung von bis zu 3 Tagen

Eine Beurlaubung von bis zu drei Unterrichtstagen kann durch die Klassenleitung bzw. der
Stammkursleitung erfolgen. Diese ist mit einer von der Klassenleitung bzw. Stammkurleitung
definierten Vorlaufzeit schriftlich zu beantragen.

3.2.4 Beurlaubungen von mehr als 3 Tagen

Eine Beurlaubung von mehr als drei Unterrichtstagen erfolgt durch die Schulleitung. Der
Antrag ist im Vorfeld schriftlich Uber die Klassenleitung bzw. Stammkursleitung an die
Schulleitung zu richten. Eine Stellungnahme der Klassenleitung bzw. Stammkursleitung zur
Beurlaubung kann zusatzlich eingefordert werden.

3.2.5 Beurlaubungen vor bzw. nach Ferien

Beurlaubungen unmittelbar vor oder unmittelbar nach den Ferien werden grundsatzlich nicht
erteilt. Uber Ausnahmen entscheidet die Schulleitung.

3.3 Fehlen bei Leistungsiiberpriifungen

3.3.1 Grundsatz

Im Falle von Krankheit bei angekundigten Leistungsnachweisen hat vor Unterrichtsbeginn des
Tags des Leistungsnachweises eine Mitteilung bei der entsprechenden Klassenleitung bzw.
Stammkursleitung zu erfolgen (Mitteilungsform siehe 3.1.2).
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3.3.2 Fehlen ohne Entschuldigung
Wird das Fehlen bei der Leistungsuberprifung nicht rechtzeitig mitgeteilt, gilt dieser
Leistungsnachweis als nicht erbracht und wird mit ungentgend gewertet.

3.3.3 Nachschreibtermine

Bei entschuldigtem Fehlen wahrend eines angekundigten Leistungsnachweises erhalten die
Schulerinnen und Schiler einen Nachschreibtermin, im BGYW durch die Lehrkraft, in der
HBFW auf aktive Nachfrage der Schilerin bzw. des Schiilers bei der Lehrkraft. Wird dieser
Termin ebenfalls versaumt, obliegt die Erbringung des Leistungsnachweises in der
Verantwortung der Schilerinnen und Schiiler, d. h. diese missen mit der Fachlehrkraft einen
weiteren Nachtermin oder eine sonstige Leistung vereinbaren.

4 Verhalten im Schulgebaude und im Umkreis der Schule

4.1 Schutz der Bausubstanz und der Einrichtungsgegenstinde

4.1.1 Grundsatz

Das Schulgebaude, die Einrichtungsgegenstande, die Lehr- und Lernmittel und die
technischen Ausstattungen der Schule sowie die Bepflanzung des Schulgelandes sichern das
Lernen und Regenerieren in den Pausen und sind daher sachgemafl und pfleglich zu
behandeln.

4.1.2 Verhalten bei Schidden

Festgestellte Beschadigungen am Schulgebaude, den Einrichtungsgegenstanden, den Lehr-
und Lernmitteln, der technischen Ausstattung oder der Bepflanzung sind umgehend dem
Hausmeister bzw. im Vorzimmer der Schulleitung zu melden. Im Falle von vorsatzlichen
Beschadigungen besteht ein Schadenersatzanspruch des Schultragers gegeniber den
Verursachern.

4.1.3 Unterrichtsrdume

Nach der sechsten Stunde und nach dem Unterrichtsende gem. Stundenplan werden von der
jeweiligen Klasse bzw. dem Kurs die Fenster geschlossen. Die Fachlehrkraft Gberprift den
ordnungsgemaflen Zustand des Unterrichtsraums und schliet nach Verlassen den
Unterrichtsraum ab.

4.1.4 Ausstellungen

Ausgestellte und zur Ansicht aushdngende Exponate oder sonstige Unterrichtsmaterialien
reprasentieren die Schule, veranschaulichen das Schulleben und dirfen daher nicht
beschadigt oder verunstaltet werden.

4.1.5 Sauberkeit

Die Schulgemeinschaft tragt die Verantwortung fiir die Sauberkeit und Ordnung im gesamten
Schulgebdude und auf dem Schulgelande (siehe 1.3.4.). Wege, Gange, Raume, Tlren,
Wande, Mobiliar oder andere Gegenstande sind sauber zu halten und pfleglich zu behandeln.
Bei vorsatzlichen Beschadigungen besteht eine Schadens-ersatzpflicht gegeniber dem
Schultrager.

4.1.6 Sanitdre Anlagen

Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft haben auf die Sauberkeit der sanitaren Anlagen zu
achten. Defekte und starke Verunreinigungen sind unverziglich im Sekretariat zu melden. Bei
Nichtbeachtung kénnen die verursachenden Schilerinnen und Schiler zur Reinigung
herangezogen werden.
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4.2 Nutzung der Fachraume

4.2.1 Nutzungsordnungen
Zu den Fachrdumen (Naturwissenschaften, Informationsverarbeitung etc.) liegen
Nutzungsordnungen der jeweiligen Fachschaften zum Verhalten und sonstigen Regeln vor.

4.2.2 Belehrung

Die Schilerinnen und Schiiler werden zu Beginn eines neuen Schuljahres durch die Klassen-
oder Stammkursleitung bzw. die entsprechenden Lehrkrafte auf Grundlage der Nutzungs-
ordnungen belehrt und bestatigen die Kenntnisnahme und die Verpflichtung zu deren
Einhaltung durch Unterschrift.

4.2.3 VerstoBRe

Ein Versto3 gegen die Nutzungsordnungen der Fachrdume kann zur Gefdhrdung von
Personen oder zu Sachbeschadigung fuhren und wird entsprechend geahndet.

4.3 Sporthalle

4.3.1 Nutzungsordnung Sporthalle
Fir die Sporthalle liegt eine entsprechende Nutzungsordnung der Fachschaft Sport zum
Verhalten und sonstigen Regeln vor.

4.3.2 Belehrung

Die Schulerinnen und Schiler werden zu Beginn eines neuen Schuljahres durch die Klassen-
oder Stammkursleitung bzw. die entsprechenden Lehrkrafte auf Grundlage dieser
Nutzungsordnung belehrt und bestatigen die Kenntnisnahme und die Verpflichtung zu deren
Einhaltung durch Unterschrift.

4.3.3 VerstoBBe

Ein Verstol3 gegen die Nutzungsordnung der Sporthalle kann zur Gefahrdung von Personen
oder zu Sachbeschadigung fiihren und wird entsprechend geahndet.

4.4 Schulhof

4.4.1 Grundsatz

Vor Unterrichtsbeginn und wahrend der Pausen sollen sich die Schilerinnen und Schiler
grundsatzlich auf dem Schulhof aufhalten. Ein Aufenthalt im Foyer und dem Bereich vor dem
Schulkiosk ist gestattet.

4.4.2 Befahren des Schulhofs

Das Befahren des Schulhofes mit jeder Form von Fahrzeugen (auch Blades, Scootern,
Fahrradern etc.) ist wegen der damit verbundenen Gefahrdung der sich dort aufhaltenden
Personen und zur Vermeidung von Unfallen verboten.

Fahrrader sind auf dem Schulhof zu schieben und dirfen nur an den daflir vorgesehenen
Platzen abgestellt werden.

Motorgetriebene Fahrzeuge durfen auf dem Schulhof und dem Schulgelande
(ausgenommen der Tiefgarage) grundsatzlich nicht abgestellt werden. Uber Ausnahmen
entscheidet die Schulleitung bzw. der Hausmeister.
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4.4.3 Gefahrenprévention

Auf dem Schulhof sind alle Tatigkeiten zu unterlassen, die zu einer Gefahrdung der eigenen
oder anderer Personen flihren kénnen. Das Werfen von Schneeballen, Steinen oder anderen
Gegenstanden, das Besteigen von Baumen und Zaunen sowie der Ausstieg aus Fenstern sind
untersagt.

4.4.4 Nutzung der Freizeitangebote

Vorhandene Sportmdglichkeiten, z. B. Tischtennisplatten, Basketballkérbe etc., sind zweck-
und sachgemal zu benutzen.

4.4.5 Aufsichtspersonal

Den Anweisungen der Aufsichtspersonen auf dem Schulhof ist Folge zu leisten.

4.5 Verkehrssicherheit und Parken

4.5.1 Grundsatz
Auf den Zufahrten zum Schulgelande und auf dem Parkplatz an der Sporthalle gilt die StVO.

4.5.2 Verkehrsberuhigter Bereich

Die Zufahrt zur GSW st geregelt durch das Verkehrszeichen 325 StVO (Verkehrsberuhigter
Bereich). Dies bedeutet, dass der Bereich nur in Schrittgeschwindigkeit befahren werden darf,
FuRganger Vorrang haben und nicht gefahrdet oder behindert werden dirfen, Fuliganger die
ganze Stralienbreite nutzen dirfen, das Spielen auf der gesamten Stralde erlaubt ist und das
Parken auflerhalb der gekennzeichneten Flachen nicht zuldssig ist. Die Einhaltung der
Schrittgeschwindigkeit dient der Sicherheit aller Verkehrsteilnehmerinnen und Verkehrs-
teilnehmer, besonders aber der jiingeren Schiilerinnen und Schiler der umliegenden Schulen.

4.5.3 Verkehrssicherheit

Die Anfahrt zur Schule und das Verlassen der Schule dirfen die Verkehrssicherheit, den
Verkehrsfluss und den Schulbetrieb der Schule und der umliegenden Schulen nicht stéren.
Eine Uberhdhte Geschwindigkeit oder langeres Anhalten auf der Zufahrt der Schule sind zu
unterlassen.

4.5.3 Parkméglichkeiten

Parkmaoglichkeiten fir Fahrzeuge jeglicher Art stehen neben der Turnhalle und unterhalb des
Gebaudes B in der Schilertiefgarage zur Verfigung. Diese Parkmdoglichkeiten diirfen von allen
Mitgliedern der Schulgemeinschaft genutzt werden.

4.5.4 Stérung des Schulbetriebs

Samtliche Stérgerausche, z. B. lautes Hupen, Motoraufheulen, Rufen etc. aus Fahrzeugen,
bei Befahren oder Verlassen des Schulgelandes, stéren den allgemeinen Schulbetrieb und
sind zu unterlassen.

4.5.5 Haftung
Die Schule haftet nicht fir Beschadigungen an den abgestellten Fahrzeugen.

4.6 Verhalten im Umkreis der Schule

Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft tragen die Verantwortung fur ein sauberes und
ordentliches Schulgelande sowie auch fur die nahere Umgebung. Samtlicher Abfall ist in den
daflir vorgesehen Abfallbehaltern zu entsorgen.
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5 Verhalten in Krisensituationen

5.1 Unfalle und Verletzungen

Unfalle und Verletzungen jeglicher Art, die wahrend der Schulzeit oder auf dem Schul- bzw.
Heimweg passieren, sind unverzlglich im Schilersekretariat (Raum 301) zu melden. Bei
Unfallen ist zusatzlich eine Unfallmeldung auszufillen, die von der Schulleitung an die
zustandige Unfallkasse weitergeleitet wird.

5.2 Schulischer Notfallplan

5.2.1 Grundsatz

Fir den Krisenfall besteht fir die Schule ein Alarmplan. Dieser Plan wird den Schilerinnen
und Schilern zu Beginn des Schuljahres erlautert. Den Anweisungen der Lehrerinnen und
Lehrer ist Folge zu leisten.

5.2.2 Alarmplan

Die Einzelheiten im Krisenfall regelt ein Alarmplan, in dem auch die Fluchtwege beschrieben
sind. Alarmplane und Fluchtwegeplane sind in jedem Raum des Schulgebdudes ausgehangt.
Die gekennzeichneten Fluchtwege im Gebdude sind freizuhalten und duirfen nicht durch
Mobiliar oder sonstige Gegenstande verstellt sein.

5.2.3 Verhalten bei Alarmierung

Bei Feuer- und Raumungsalarm verlassen alle, die sich in den Schulgebauden aufhalten,
zigig, aber ohne Uberstiirzung, tber die vorgegebenen Fluchtwege das Schulgebdude und
begeben sich unverziiglich zu den vorgesehenen Sammelstellen. Bei der Rdumung ist darauf
zu achten, dass die Zufahrtswege fur Feuerwehr und Rettungsfahrzeuge freibleiben.

6 Gesundheit

Alle am Schulleben Beteiligten achten eigenstandig auf ihre Gesundheit. Kleinere
Gesundheitsbeeintrachtigungen (z. B. Kopfschmerzen, Schwindel, Schnittwunden etc.)
kénnen vom Schulsanitatsdienst in Augenschein genommen werden. Die Telefonnummer fir
die Kontaktaufnahme mit dem Schulsanitatsdienst hangt in jedem Unterrichtsraum Gber der
Tur. Bei groBeren gesundheitlichen Beeintrachtigungen kann es erforderlich sein, den
Rettungsdienst zu informieren. In diesem Fall ist auf jeden Fall das Sekretariat in Kenntnis zu
setzen, damit die Erziehungsberechtigten und die Klassen- bzw. Stammkursleitung informiert
werden.
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7 Erganzungen und Konsequenzen bei VerstoR gegen die
Hausordnung

7.1 Erganzende Regelungen durch die Klassenleitung und die Fachlehrkrafte

Klassenleitungen und Fachlehrkrafte kénnen fir ihre Klassen bzw. Unterrichtsgruppe - die
Hausordnung ergénzende - Regelungen treffen, z. B. Nutzung einer Handygarage etc. Diese
werden je nach Anlass von der jeweiligen Klassenleitung, Fachlehrkraft oder
Klassenkonferenz festgelegt. Die Umsetzung und Kontrolle der MalRnahmen liegen in der
Verantwortung der jeweiligen Lehrkrafte.

7.2 Konfliktmanagement

Fir die Klarung von Konflikten steht an der Schule ein Konfliktmanagement zur Verfligung, in
das Klassenleitungen, Fachlehrkrafte, Schulercoaches, Schulervertretungen (SV),
Verbindungslehrkrafte, Schulsozialarbeit, Seelsorge und die Schulleitung in gestuften
Prozessen eingebunden sind. Samtliche Mitglieder der Schulgemeinschaft kénnen sich bei
bestehenden Konflikten an diese Personen wenden. Es ist angeraten, zunachst die
betreffende (Fach-)Lehrkraft und/oder Klassenleitung zu informieren. Uber ein weiteres
Vorgehen wird, vom Einzelfall abhangig, beraten bzw. entschieden.

7.3 Padagogisch-erzieherische MaBnahmen

VerstoRe gegen die Hausordnung ziehen Ordnungsmaflnahmen nach sich. Anstelle von
Ordnungsmafinahmen nach Punkt 7.4 der Hausordnung oder zur Ergénzung solcher
MaRnahmen koénnen VerstoRe gegen die Hausordnung auch durch padagogisch-
erzieherische Malinahmen geahndet werden. Eine solche Malnahme kann auch das
Ableisten von gemeinnutziger Arbeit zum Wohle der Schulgemeinschaft, zur
Wiedergutmachung oder zum Nachdenken Uber das eigene Fehlverhalten sein
(Sozialstunden). Uber die Anzahl der abzuleistenden Stunden entscheidet die Schulleitung
nach der Anhérung der Schulerin bzw. des Schiilers.

7.4 OrdnungsmaBnahmen nach der Schulordnung

VerstélRe gegen die Hausordnung stellen Verstolie gegen die Ordnung der Schule dar und
werden mit Malnahmen nach § 55 SchulG RLP oder Ordnungsmafnahmen nach §§ 60 bis
66a der BBiSchulO RP geahndet. In besonders schweren Féllen kann ein Verstol3 auch den
Ausschluss von der Schule bedeuten.

8 In-Kraft-Treten der Hausordnung

Die Hausordnung wurde im Einvernehmen mit dem Schulausschuss (§ 48 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2
SchulG), mit Zustimmung der Versammlung der Klassensprecherinnen und Klassensprecher
und des Schulelternbeirates (§ 33 Abs. 4 Satz 1 Nr. 11 und § 40 Abs. 6 Satz 1 Nr. 11 SchulG)
sowie im Benehmen mit dem Schultrager und der Gesamtkonferenz erlassen.

Sie ist ab sofort bis zu ihrem Widerruf gultig. Sie wird durch die vom zustandigen Ministerium
erlassenen Bestimmungen erganzt.

Die Schulleitung
Mainz, 01.08.2024
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